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หน่วย หน่วยงาน
รับผิดชอบ สนับสนุน

หลัก
1 ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักปลัด

2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพ แผนงานสร้างความ ส านักงานปลัด กองช่าง
ชีวิต เข้มแข็งของชุมชน ส านักงานปลัด กองคลัง

แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด กองการศึกษาฯ
แผนงานสังคมสงเคราะห์ ส านักงานปลัด
แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด
แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
แผนงานการศาสนา กองการศึกษา
วัฒนธรรมและนันทนาการ
แผนงานสาธารณสุข ส านักงานปลัด

3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความ ส านักงานปลัด
สังคมและการรักษาความ เข้มแข็งของชุมชน
สงบเรียบร้อย แผนงานการรักษาความ ส านักงานปลัด กองช่าง

สงบภายใน
ด้านบริหารงานทัว่ไป แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด

4 ด้านการวางแผน การส่ง บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความ ส านักงานปลัด กองช่าง
เสริมการลงทุน พาณิช เข้มแข็งของชุมชน
ยกรรมและการท่องเทีย่ว แผนงานบริหารงานทัว่ไป ส านักงานปลัด

5 ด้านการบริหารจัดการ บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความ ส านักงานปลัด
และการอนุรักษ์ทรัพยากร เข้มแข็งของชุมชน
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด

แผนงานสาธารณสุข ส านักงานปลัด
6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม แผนงานการศาสนา กองการศึกษา

จารีตประเพณีและภูมิ วัฒนธรรมและนันทนาการ
ปัญญาท้องถิ่น

7 ด้านบริหารจัดการทีดี่ ด้านบริหารงานทัว่ไป แผนงานบริหารงานทัว่ไป ส านักงานปลัด กองคลัง
บริการชุมชนและสังคม แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด

แผนงานสร้างความ ส านักงานปลัด
เข้มแข็งของชุมชน
แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักปลัด

บริการชุมชนและสังคม

ส่วนที่ 4 
การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสูก่ารปฏบิัติ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

ที่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน


