
 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

  

  



      การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม รอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. กิจกรรมการคัดเลือกอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ดีเด่น ขององค์การบริหารส่วนต าบล         
บางปอ 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

  “เมื่อวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 น.นายมือแร เจ๊ะนิ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
บางปอ ได้ประกาศผลการคัดเลือกสมาชิกอาสาสมัครท้องถิ่นรักโลก (อถล.) ดีเด่น โดยมีประชาชนใน
ต าบลบางปอเข้าร่วมการคัดเลือกและร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพื่อสนับสนุนให้ประชาชนในท้องถิ่นมีจิตอา
สามีส่วนร่วมในการช่วยเหลืองานด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การป้องกันและรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน และรับฟังปัญหาเพื่อให้บุคคลภายนอกสะท้อนปัญหาและความต้องการของประชาชน        
ในท้องถิ่นเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 

 

/1.1 ประเด็น... 
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1.1 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม กิจกรรมการคัดเลือกอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)              
ดีเด่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางปอ 

1.2 สรุปข้อมูลการมีส่วนร่วม องค์การบริหารส่วนต าบลบางปอได้เปิดโอกาสให้สมาชิกอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักโลก(อถล.) ซึ่งเป็นประชาชนผู้มีจิตอาสามีส่วนร่วมในการช่วยเหลืองานด้านการจัดการ                 
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การป้องกันและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่น เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และรับฟังปัญหาเพื่อให้บุคคลภายนอกสะท้อน
ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 

1.3 ผลจากการมีส่วนร่วม มีอาสาสมัครท้องถิ่นรักโลก(อถล.) ซึ่งเป็นประชาชน ในการจัดการ                   
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การป้องกันและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ก่อให้เกิดการมีส่วนร่วม
ของบุคคลภายนอกในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบางปอ
สามารถบริหารจัดการการด าเนินงานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ประชาชน
ได้รับบริการสาธารณะจากองค์การบริหารส่วนต าบลบางปอซึ่งเป็นภารกิจหลักของหน่วยงานภายใต้การ
จัดการการด าเนินงานตามหลักความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

1.5 หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ส านักปลัด 
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2. กิจกรรมคลินิกการจัดการและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

“เมื่อช่วงเดือนธันวาคมพ.ศ.2567 ถึงเดือนมกราคม พ.ศ. 2598 นายมือแร เจ๊ะนิ นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางปอ ได้มอบหมายให้งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ส านักปลัด ด าเนินการจัด
กิจกรรมคลินิกการจัดการและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัย โดยมีผู้น าชุมชน ประชาคมหมู่บ้าน และ
ประชาชนในเขตต าบลบางปอ เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวเพื่อพิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการและ
แก้ไขปัญหาอุทกภัยในช่วงเดือนธันวาคมท่ีผ่านมา เพื่อรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ปัญหา และช่วยเหลือ
ประชาชนตามหลักความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ท้ังนี้ เพื่อให้การแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัย
ซึ่งเป็นภารกิจส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลบางปอบรรลุตามวัตถุประสงค์ขององค์กรโดยการเปิด
โอกาสให้บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัย 

/2.1 ประเด็น... 
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2.1 ประเด็นในการมีส่วนร่วม กิจกรรมคลินิกการจัดการและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัย  

2.2 สรุปข้อมูลการมีส่วนร่วม เปิดโอกาสให้ผู้น าชุมชน ประชาคมหมู่บ้านและประชาชนในเขตต าบล
บางปอซึ่งเป็นบุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัยซึ่งเป็นภารกิจส าคัญ                
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางปอรับฟังปัญหาเพื่อให้ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นสะท้อนปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

2.3 ผลจากการมีส่วนร่วม ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาอย่างแท้จริง 

2.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบางปอ
สามารถบริหารจัดการการด าเนินงานด้านสาธารณสุขภัยอย่างมีประสิทธิภาพ ประชาชนได้รับบริการ
สาธารณะจากองค์การบริหารส่วนต าบลบางปอซึ่งเป็นภารกิจหลักของหน่วยงานภายใต้การจัดการการ
ด าเนินงานตามหลักความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

2.5 หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ส านักปลัด 
 

 


