
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางปอ อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส 

  

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
หน่วยงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 

มาตรการเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
1. มาตรการการยืม
ทรัพย์สินของราชการไป
ใช้ปฏิบัติงานใน
หน่วยงาน 

1. จัดท าคู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน โดยระบุขั้นตอนและ
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการตามประเภทงาน 
ด้านต่างๆ ไว้อย่างชัดเจน  
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือมาตรฐาน 
การปฏิบัติงาน ให้บุคลากรถือ
ปฏิบัติ 
อย่างเคร่งครัด 

กองคลัง ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายงาน
สรุปผลรายเดือนการขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการตาม
ประเภทงานด้านต่างๆ  
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือมาตรฐาน 
การปฏิบัติงาน ให้บุคลากร 
ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

มีการจัดท าคู่มือการยืม
และตารางบันทึกการ
ใช้ทรัพย์สินของ
ราชการและแจ้งเวียน
บุคลากรภายใน
หน่วยงานทราบและถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ภาพประกอบการด าเนินการ : 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลรายเดือนการขอยืมทรัพย์ของทางราชการ ทะเบียนคุมการยืมทรัพย์สิน 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
หน่วยงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 

มาตรการเกี่ยวกับการปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงาน/การให้บริการ 
2. มาตรการปรับปรุง
คุณภาพการปฏิบัติงาน/
การให้บริการ 

1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแต่ละส่วน
งานจัดท าแผนเพ่ือชี้แจง
รายละเอียดการท างานให้ครบ
องค์ประกอบ  
2. เปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติงาน/ 
การให้บริการ เพ่ือแสดงความ
โปร่งใสและประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้าง 
ความเข้าใจให้แก่บุคลากรภายใน 
และบุคลากรภายนอก 
 

ส านัก/กอง ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายงาน
สรุปผลการท างานในที่ประชุม
ประจ าเดือน 
2. ประชาสัมพันธ์มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน และการให้บริการ
ประชาชน ในทุกภารกิจงาน 
และรายงานผลการด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 

มีการรายงานสรุปผล
การปฏิบัติงาน/ 
การให้บริการต่อ 
ที่ประชุมประจ าเดือน 

ภาพประกอบการด าเนินการ : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเผยแพร่ข้อมลูการจัดซ้ือจัดจา้งผ่านเว็บไซค์ แผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
หน่วยงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 

3. มาตรการเปิดโอกาส
การมีส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินงาน/การ
ให้บริการ 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ของ
หน่วยงาน  
จัดท าและเผยแพร่ช่องทางการ
ติดต่อสอบถามข้อมูล โดยมีลักษณะ
เป็น 
การสื่อสาร 2 ทาง และช่องทาง 
การรับฟังความคิดเห็นของผู้ที่มา
ติดต่อหรือรับบริการ 

ส านักปลัด ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการจัดท าและเผยแพร่
ช่องทางการติดต่อสอบถามข้อมูล
โดยมีลักษณะเป็นการสื่อสาร  
2 ทางและช่องทางการรับฟัง 
ความคิดเห็น 
2. ผู้บริหารก าชับติดตาม 
การประชาสัมพันธ์ทุกเดือน 

มีการจัดท าสื่อและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการติดต่อ
สอบถามข้อมูล และ 
การรายงานสรุปผล 
การประชาสัมพันธ์ต่อ 
ที่ประชุมประจ าเดือน 

ภาพประกอบการด าเนินการ : 
 
 
 
 
 
 
 
 
        การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน              การประชาสัมพันธ์และสื่อสาร 2 ทาง ผ่านเพจเฟซบุ๊ก 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานนิติการ ส านักปลัด 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางปอ อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส 

E-mail : Saraban-bangpor@lgo.go.th   


