
รายงานผลการสร้างวฒันธรรม No Gift Policy 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางปอ 

 
          องค์การบริหารส่วนตำบลบางปอ ดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสํานึกหรือสร้างวัฒนธรรม               
ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้   

 ประกอบด้วย 

 1) พนักงานส่วนตำบล   จำนวน    17 ราย 

 2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน      5 ราย 

 3) พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน    20 ราย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  
องค์การบริหารส่วนตำบลบางปอ 

 
 

ลำดับ สถานที่ดำเนินการ 
การจัดกิจกรรมปลุกจิตสํานึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

วันที่ดำเนินการ 
รูปแบบกิจกรรม 
(แนบภาพถ่าย) 

หน่วยดำเนินการ 
จำนวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 
หมายเหต ุ

1. 
หอประชุม 
ธรรมาภิบาล 

 

15 ม.ค. 69 

 

 

 

 

 
 
 
เมื่ อว ันท ี ่   15 ม.ค.  69 นายศ ักด ิ ์ ร ิ นา                  
แดงเอียด ปลัดองค์การบร ิหารส ่วนตำบล 
ปฎิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
บางปอ เป็นประธาน ในการจัดประชุมบุคลากร               
ในหน ่ วยงาน  เพ ื ่ อกำหนดนโยบายการ                
ปลุกจิตสํานึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

สำนักปลัด 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางปอ 42 คน  

                                                                                                        ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง 

                                                                ลงชือ่ 
                                                                                                             (นายศักดิ์รินา  แดงเอียด) 

                                                                                                            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฎิบัติหน้าที่  
                                                                                                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางปอ                                                                          


